
أعــلــن الــبــنــك الأهــلــي الــكــويــتــي إقــامــة 
سحب الفوز السنوي الأول على الجائزة 
 
ً
 شهريا

ً
الكبرى، وهي 5 آلاف دينار راتبا

 بمجمع الأفــنــيــوز - 
ً
لـــ 10 ســنــوات، غـــدا

المرحلة الثانية، بجانب مطعم تشيز 
كيك فاكتوري. 

 
ً
تبدأ الفعالية عند العاشرة صباحا
بــعــدد مــن الأنشطة الــتــي يستمتع بها 
جــمــيــع أفــــــراد الـــعـــائـــلـــة، بــيــنــمــا ســيــبــدأ 
ــيـــهـــي عـــنـــد الـــســـاعـــة  ــتـــرفـ ــبــــرنــــامــــج الـ الــ
ــاءً، ويــســتــمــر حــتــى بــدء  الــســادســة مـــسـ
الــعــد الــتــنــازلــي لـــإعـــان عـــن أول فــائــز 
بــجــائــزة ســحــب الــفــوز الــكــبــرى الساعة 
الثامنة مــســاء. يــقــام السحب بــإشــراف 
وزارة التجارة والصناعة وكذلك الشركة 
المسؤولة عن التدقيق المالي لدى البنك 
 Deloitte & Touche- Al-Wazzan &
 على السحب على الجائزة 

ً
Co.  وتعليقا

الــكــبــرى، يــقــول الــرئــيــس الــتــنــفــيــذي في 
البنك الأهــلــي الكويتي - الكويت لؤي 
مــقــامــس: »نـــحـــرص كــبــنــك عــلــى تــزويــد 
ــال، وفــي  ــمـ عــمــائــنــا بــفــرص لــتــوفــيــر الـ
الــــوقــــت نــفــســه تـــقـــديـــم حــــوافــــز مــجــزيــة 
تتجاوز توقعاتهم، لمساعدتهم على 

تحقيق أهدافهم المالية. 
وتـــابـــع: نعتقد أن الــجــائــزة الكبرى 
الــتــي نــقــدّمــهــا مـــن خـــال ســحــب الــفــوز 
نا على تحويل الكثير  ستساعد عملاء
مــن أحــامــهــم إلــى حقيقة، ســـواء كانت 
السفر حــول الــعــالــم، أو شـــراء مــنــزل أو 
ســـيـــارة، أو إتـــمـــام دراســـاتـــهـــم الــعــلــيــا، 
أو تــأســيــس مــشــاريــعــهــم الــخــاصــة، أو 

الاستمتاع بهواياتهم المفضلة«.
: »تقدّم سحوبات الفوز 

ً
وأضاف قائلا

جــائــزة نقدية أسبوعية تبلغ 10 آلاف 
دينار، التي تعد الأكبر من نوعها على 
مستوى الكويت من حيث القيمة، هذا 

إلى جانب الجائزة الكبرى وهي راتب 
شهري يبلغ 5 آلاف دينار لـ 10 سنوات. 
ومــنــذ إطــاقــه فــي شــهــر أكــتــوبــر من 
الـــعـــام الـــمـــاضـــي، أســهــم حــســاب الــفــوز 
ــاة الـــعـــديـــد مــــن عــمــاء  ــيـ فــــي تــغــيــيــر حـ
البنك، الذين حالفهم الحظ بالفوز في 
الــســحــوبــات الاســبــوعــيــة بــجــائــزة تبلغ 
10 آلاف دينار. الحساب متاح لكل أهل 
الــكــويــت؛ ســــواء كــانــوا مــن المواطنين 
ومقيمين. يحث البنك الأهلي الكويتي 
عملاءه الحاليين على إبقاء الحد الأدنى 
المطلوب في حساباتهم للمشاركة في 
السحوبات والاستمتاع بفرص الفوز 
المتاحة، كما يشجع غير عملائه على 
فتح حساب الفوز، فقد يحالفهم الحظ 
بالفوز براتب شهري 5 آلاف دينار لـ 10 
أعــوام، من خلال السحب على الجائزة 
الكبرى أو جائزة نقدية 10 آلاف دينار 

من خلال السحوبات الأسبوعية. 
للفوز فــي الــســحــوبــات، يتعين على 
عملاء البنك الحفاظ على الحد الأدنى 
 أن كل 

ً
للرصيد وهــو 100 ديــنــار، علما

100 دينار تمنح صاحبها فرصة دخول 

واحـــدة فــي السحب، وكلما زاد المبلغ 
المدخر زادت فرصة الفوز. 

ــرة الــــعــــامــــة لإدارة  ــ ــديـ ــ ــمـ ــ وقـــــالـــــت الـ
الخدمات المصرفية للأفراد )بالإنابة( 
في البنك الأهلي الكويتي جهير معرفي: 
»أطــلــقــنــا حــســاب الــفــوز بــعــد الاســتــمــاع 
إلــى ردود أفــعــال عملائنا فيما يخص 
ــتـــي يــتــبــعــهــا الــبــنــك  الاســـتـــراتـــيـــجـــيـــة الـ
المتمثلة فــي تقديم خــدمــات مصرفية 
تــتــســم بـــالـــســـهـــولـــة والـــبـــســـاطـــة. يــقــدم 
ــزة أســبــوعــيــة  ــائـ ــفـــوز أكـــبـــر جـ ســحــب الـ
فـــي الـــكـــويـــت، وقــــد حــــاز إقـــبـــال الــعــديــد 
مــــن الـــمـــشـــاركـــيـــن بــــه مــــن الــمــواطــنــيــن 
والمقيمين على حد ســواء. وقــد أعرب 
العملاء الفائزون بالجائزة الأسبوعية 
البالغة 10 آلاف ديــنــار عــن سعادتهم 
جــراء الــفــوز بالجائزة النقدية القيمة، 
ــديـــن أنـــهـــا ســـاهـــمـــت فــــي تــحــقــيــق  مـــؤكـ
الــكــثــيــر مــن أهــدافــهــم، بــمــا فيها قضاء 
أوقــات ممتعة مع أحبائهم، أو توسيع 
مشاريعهم التجارية، أو امتلاك سيارة 
أحلامهم، وكذلك إيــداع مبالغ إضافية 

في حساب الفوز«.

أطــلــق بــيــت الــتــمــويــل الــكــويــتــي )بــيــتــك(، 
الــبــرنــامــج الــتــدريــبــي الـــثـــانـــي، بــالــتــعــاون 
مع الجمعية الكويتية لرعاية المعوقين، 
لـــتـــدريـــب مــجــمــوعــة مـــن الــطــلــبــة مـــن ذوي 
الاحتياجات الخاصة بمختلف الإدارات 

في البنك.
ــــاق الــبــرنــامــج  ــان »بــيــتــك« أعـــلـــن إطـ ــ وكـ
ــــذي أقــيــم  لــلــعــام الــثــانــي عــلــى الـــتـــوالـــي، الـ
فـــي مــــعــــرضKFH Auto بــالــشــويــخ، أكــبــر 
مــعــرض لــلــمــحــركــات فــي الــشــرق الأوســـط، 
بحضور إدارة الجمعية الكويتية لرعاية 
الــمــعــوقــيــن والــطــلــبــة وأهـــالـــيـــهـــم، إضــافــة 
إلــى عــدد مــن مــســؤولــي »بــيــتــك«. وسيمتد 
البرنامج التدريبي إلى نهاية نوفمبر من 

العام الحالي.
ويـــنـــفـــرد الـــبـــنـــك بـــهـــذه الــــشــــراكــــة، الــتــي 
ـــعـــد الأولــــــــى مــــن نـــوعـــهـــا عـــلـــى مــســتــوى 

ُ
ت

ــكــــويــــت، وهـــي  الـــقـــطـــاع الـــمـــصـــرفـــي فــــي الــ
امتداد للنسخة الأولى التي انطلقت العام 
الــمــاضــي بمشاركة عــدد مــن الطلبة ذوي 
الاحتياجات الخاصة الذين انخرطوا في 

العمل بمختلف الفروع وإدارات »بيتك«.

ــمــــوارد الــبــشــريــة  بـــــــدوره، أكــــد رئـــيـــس الــ
للمجموعة في بيت التمويل الكويتي، زياد 
 في دعم هذه 

ً
العمر، أن البنك لا يدخر جهدا

الــشــريــحــة، فــي إطـــار ريــادتــه بالمسؤولية 
الاجتماعية، ويحرص على توفير كل الدعم 
لتمكين ذوي الاحتياجات الخاصة، من خلال 
تثقيفهم، وزيادة معرفتهم، وتوجيههم نحو 
التعليم والتأهيل المناسب، من خلال برامج 
تدريبية مخصصة لهم تكسبهم الخبرات 

والمعرفة.
وأضــاف العمر أن »بيتك« يحرص على 
دقة اختيار مجال التدريب المناسب لقدرات 
وإمـــكـــانـــيـــات الــــطــــاب ذوي الاحــتــيــاجــات 
الخاصة، مع مراعاة إمكانياتهم والفروق 
الفردية لهم بالتناسب مع قدراتهم وميولهم، 
والعمل على توفير كل الدعم لهم لإنجاح 
تجربتهم، من خلال كوادر »بيتك« المميزة 

على الصعيدين التدريبي والمصرفي.
وأشار إلى أن الطلبة المتدربين يتمتعون 
بمهارات مختلفة ومميزات متفاوتة تنم عن 
شغفهم بالعمل والإنــجــاز، ولا شــك فــي أن 
هذه القدرات سيكون لها الأثر على أدائهم 

خلال فترة تدريبهم، كما أن موظفي »بيتك« 
ســيــســعــون جـــاهـــديـــن لــلــتــركــيــز عــلــى هــذه 
الــقــدرات، والعمل على تنميتها، لتحقيق 
الاستفادة القصوى للمتدربين من البرنامج 

التدريبي.
ويتميز »بــيــتــك« بسجل حــافــل فــي دعم 
ــاجـــات الـــخـــاصـــة، بمختلف  ــيـ ــتـ ذوي الاحـ
الأنــشــطــة الــريــاضــيــة والثقافية والعلمية، 
كما يشارك في مؤتمرات وفعاليات مختلفة 

مخصصة لهذه الشريحة المجتمعية، مع 
التركيز على الرعاية المطلوبة لهم، وعرض 

مواهبهم وقدراتهم ومهاراتهم.
ومــن الناحية المصرفية، يتيح »بيتك« 
إمكانية الاستفادة من المنتجات والخدمات 
الــمــصــرفــيــة أمـــــام فــئــة ذوي الاحــتــيــاجــات 
ــل الــكــفــيــلــة  ــائـ ــة، ويــــوفــــر كــــل الـــوسـ الـــخـــاصـ
بحصولهم على الخدمات المصرفية دون 

تحملهم أي رسوم أو تكاليف إضافية.
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عثمان توفيقي

 لقطاع الأعمال الناشئة الكويتي
ً
 لشراكتهما الاستراتيجية ودعما

ً
استمرارا

أعــلــنــت شـــركـــة زيــــن توقيعها 
مـــذكّـــرة تــفــاهــم مــع بــنــك بــوبــيــان، 
يــهــدف مــن خلالها الــطــرفــان إلى 
الــتــعــاون لخدمة قائمة متنوعة 
من احتياجات الشركات الناشئة 
وأصـــــحـــــاب الأعـــــمـــــال الــصــغــيــرة 
والمتوسطة في السوق الكويتي، 
مـــن خــــال تــقــديــم حـــلـــول مــنــصّــة 
Z-HUB التابعة لـ »زين« والخدمات 
الـــمـــالـــيـــة الـــمـــتـــطـــورة مــــن مــنــصــة 
 Boubyan B2B Marketplace

التابعة لبنك بوبيان. 
وجاء الإعلان عن هذا التعاون 
خلال حفل توقيع مذكرة التفاهم 
الذي أقيم في منصة زين للإبداع 
ــة الــرئــيــســي  ZINC بــمــقــر الـــشـــركـ
فـــي الـــشـــويـــخ، بــحــضــور الــرئــيــس 
ــلـــول  الـــتـــنـــفـــيـــذي لــــأعــــمــــال والـــحـ
بشركة زين الكويت حمد المرزوق، 
ــيــــس الــــخــــدمــــات الــمــصــرفــيــة  ورئــ
الشخصية والخدمات المصرفية 
الخاصة في بنك بوبيان، عبدالله 
الـــمـــجـــحـــم، ومــــســــؤولــــي الإدارة 

التنفيذية من الشركتين.
وبـــمـــوجـــب مــــذكــــرة الـــتـــفـــاهـــم، 
 
ً
ســـيـــكـــون بـــنـــك بـــوبـــيـــان شـــريـــكـــا
ــلـــة  ــتـــكـــامـ Z-HUB الـــمـ لـــمـــنـــصـــة 
ــات أصــــحــــاب  ــاجــ ــيــ ــتــ لــــخــــدمــــة احــ
الأعــمــال الصغيرة والمتوسطة، 
لتقديم كل ما يتعلق بالخدمات 
ــلـــول  ــيـــة وحـ ــرفـ ــيـــة والـــمـــصـ ــالـ ــمـ الـ
الــدفــع الإلــكــتــرونــي لــعــمــاء زيــن، 
 لبنك 

ً
كــمــا ســتــكــون زيـــن شــريــكــا

بـــوبـــيـــان فــــي مــنــصــتــه الـــجـــديـــدة 
لـــمـــخـــصـــصـــة  ا  Marketplace
لخدمة قطاع الشركات الناشئة 
والصغيرة والمتوسطة، لتقديم 
خــــدمــــات الـــمـــواقـــع الإلــكــتــرونــيــة 
والــتــســويــق والــــمــــوارد الــبــشــريــة 
وخــــــدمــــــات الــــمــــوقــــع والـــتـــأمـــيـــن 
والـــمـــنـــاقـــصـــات وخــــدمــــات »زيــــن 
أعمال« وغيرها لعملاء »بوبيان«.  
ــال  ــ وعـــــــــن هـــــــــذا الـــــــتـــــــعـــــــاون، قـ

ــمـــال  الــــرئــــيــــس الـــتـــنـــفـــيـــذي لـــأعـ
والــحــلــول بــشــركــة زيـــن الــكــويــت، 
حـــمـــد الـــــمـــــرزوق: »نــــرحــــب الـــيـــوم 
بــبــنــك بـــوبـــيـــان ضـــمـــن مــنــظــومــة 
شـــركـــاء مــنــصــة Z-HUB لــخــدمــة 
سوق الأعمال الناشئة الكويتي، 
فوجود بنك رائــد مثل »بوبيان« 
ــات عــمــائــنــا  ــاجــ ــيــ ــتــ لــــخــــدمــــة احــ
المالية والمصرفية سيعزز من 
قـــوة منصتنا كــوجــهــة متكاملة 
لــخــدمــة كــل احــتــيــاجــات أصــحــاب 
الشركات الصغيرة والمتوسطة«.

وتابع المرزوق: »منذ نشأتها، 
 مــا تمتعت زيــن بمنظومة 

ً
دائــمــا

ــة مـــع  ــ ــيـ ــ ــــجـ ــيـ ــ ــراتـ ــ ــتـ ــ شــــــــراكــــــــات اسـ
كبريات الــشــركــات والمؤسسات 
ــواء عــلــى الــمــســتــوى  ــ الــــرائــــدة، سـ
الــعــالــمــي والإقــلــيــمــي والــمــحــلــي، 
وهــو مــا يؤهلنا ولــلــه الحمد أن 
نـــكـــون الـــوجـــهـــة الأولـــــــى لــخــدمــة 
الاحــتــيــاجــات التقنية للشركات 
والـــمـــؤســـســـات بـــكـــل أحــجــامــهــا، 
منا بالتوسع فــي هذه 

ُ
والــيــوم ق

ــن خـــــــال عـــقـــدنـــا  ــ الــــمــــنــــظــــومــــة مــ
ــيـــان«  لـــشـــراكـــة جــــديــــدة مــــع »بـــوبـ
ــنــــظــــومــــة الــــخــــدمــــات  ــتــــعــــزيــــز مــ لــ
المالية والمصرفية التي نقدمها 
لعملائنا مــن أصــحــاب الشركات 
الناشئة والصغيرة والمتوسطة، 
التي تتسم بأعلى درجات الجودة 

والأمان«. 
واخــــتــــتــــم الـــــــمـــــــرزوق بـــقـــولـــه: 
»تعكس هــذه الخطوة مساعينا 
المستمرة فــي تطوير خدماتنا 
وحلولنا الذكية الموجهة لرواد 
الأعمال في الكويت، التي نحرص 
من خلالها على تعزيز منصتنا 
Z-HUB بما يُسهم في تحفيز بيئة 
التعاون المشترك وتطوير قطاع 
الأعــمــال الناشئة والصغيرة في 

السوق الكويتي. 
من جانبه، قال رئيس الخدمات 
المصرفية الشخصية والخدمات 

»زين«: مذكرة تفاهم مع بنك بوبيان لتقديم حلول وخدمات متطورة

المرزوق والمجحم يتوسطان مسؤولي »زين« و»بوبيان«

الـــمـــصـــرفـــيـــة الــــخــــاصــــة فــــي بــنــك 
بوبيان عبدالله المجحم، إن هذه 
 للشراكة 

ً
ل تــأكــيــدا

ّ
الاتفاقية تمث

الاستراتيجية بين البنك و«زين«، 
التي تضمنت في الفترة الأخيرة 
العديد من المبادرات المشتركة 

بين الطرفين.
ولـــــــفـــــــت الـــــمـــــجـــــحـــــم إلـــــــــــى أن 
الاتــفــاقــيــة الــجــديــدة تــأتــي ضمن 
 Boubyan B2Bمــنــصــة بــــوبــــيــــان
مـــن  الأولــــــــــــــى   Marketplace
نــوعــهــا بــالــكــويــت عــلــى مستوى 
الــبــنــوك، الــتــي تــهــدف إلـــى تقديم 
خــــدمــــات الـــمـــواقـــع الإلــكــتــرونــيــة 
والاستشارات المالية والخدمات 
المحاسبية والـــمـــوارد البشرية 
وخــــــدمــــــات الــــمــــوقــــع والـــتـــأمـــيـــن 
وخــدمــات »زيـــن أعــمــال« وغيرها 
ــان« مــــــن خــــال  ــيــــ ــاء »بــــــوبــــ ــمــ ــعــ لــ
الخدمات المصرفية عبر الإنترنت 
وتطبيق بوبيان للشركات والتي 

تخدم قطاع الأعمال. 
ــان« يــســعــى  ــ ــيـ ــ ــوبـ ــ وأكــــــــد أن »بـ
 إلى تقديم أعلى مستويات 

ً
دائما

الخدمة لعملائه، سواءً من الأفراد 

أو الــشــركــات، لا ســيــمــا الناشئة 
 من استراتيجية لتسهيل 

ً
انطلاقا

كل المعاملات المالية والمصرفية 
لهم، وتوفيرها بأعلى مواصفات 
ــة والـــســـهـــولـــة  ــ ــرعـ ــ ــسـ ــ الأمــــــــــان والـ

واليسر.
مـــــــــن نــــــاحــــــيــــــة أخـــــــــــــــــرى، أكــــــد 
الــمــجــحــم أن إدارة بــنــك بــوبــيــان 
ارتـــأت منذ البداية التركيز على 
قـــطـــاع الـــمـــشـــروعـــات الــصــغــيــرة 
ــة، لأنـــــه أصـــبـــح مــن  ــتـــوســـطـ ــمـ والـ
القطاعات المؤثرة في الاقتصاد 
 للتنمية 

ً
 أساسيا

ً
الكويتي، وداعما

وتنويع مصادر الدخل، وهو ما 
قررته الإدارة العليا في البنك من 
ضرورة التوجه لدعم مشروعاتهم 
وتنويع فرصهم نحو مــزيــد من 
الابتكار والإبــداع وتحفيز فرص 
نموها ومساعدتها على الانطلاق 
في مختلف القطاعات والمجالات.
وأشــار إلــى أن إدارة الخدمات 
الــــمــــصــــرفــــيــــة لإدارة مـــصـــرفـــيـــة 
 
ً
الأعـــمـــال قـــد صــمــمــت خــصــوصــا

ــولًا مــصــرفــيــة ذكــيــة  ــلــ لـــتـــكـــون حــ
تفهم احتياجات هذه المشروعات 

وتــــقــــدّم مــجــمــوعــة مــتــنــوعــة مــن 
المزايا الاستثنائية التي تتيح 
إدارة الـــعـــديـــد مــــن الـــمـــعـــامـــات 
المصرفية بسلاسة وسهولة مع 
مــجــمــوعــة واســعــة مــن الــخــدمــات 
ــدام  ــتـــخـ الـــمـــصـــرفـــيـــة ســهــلــة الاسـ

والمتاحة على مدار الساعة.
ــانــــت مـــؤســـســـة يـــورومـــنـــي  وكــ
العالمية قد توّجت بنك بوبيان 
ــلـــى  بـــــــجـــــــائـــــــزة أفـــــــضـــــــل بــــــنــــــك عـ
مــســتــوى الــكــويــت فـــي الــخــدمــات 
المصرفية للمشروعات الصغيرة 
 لإنــجــازاتــه 

ً
والــمــتــوســطــة، تــقــديــرا

خــال السنوات الأخيرة في دعم 
الشركات الصغيرة والمتوسطة 
ومساهمته المميزة في وضعها 
على خارطة الاقتصاد المحلي من 
خــال تزوديهم بخدمات سلسة 

تلبي احتياجات أعمالهم.
ــر أن خــــدمــــات »بـــوبـــيـــان«  ــذكـ يـ
الــمــصــرفــيــة لــمــصــرفــيــة الأعـــمـــال 
تــتــيــح إدارة حــســابــات الــشــركــة، 
ــات، والاطــــــــاع  ــبــ ــلــ ــطــ وتــــقــــديــــم الــ
عــلــى الأرصـــــدة، والــحــصــول على 
تـــفـــاصـــيـــل الـــــحـــــســـــاب، وتـــنـــفـــيـــذ 

العديد من الخدمات الأخرى عبر 
ــتـــرنـــت، مــثــل تــحــويــل رواتــــب  الإنـ
الــمــوظــفــيــن وخـــدمـــات الــتــحــويــل 
المحلية والــدولــيــة وطلب دفاتر 
ــادات الــتــدقــيــق  ــ ــهـ ــ الـــشـــيـــكـــات وشـ
ــــاع عــلــى تــفــاصــيــل جميع  والاطــ
الـــحـــســـابـــات وطـــبـــاعـــة وتــحــمــيــل 
كـــشـــوفـــات الـــحـــســـابـــات وخـــدمـــة 

الإيداع وغيرها. 
كــمــا تــتــضــمــن خـــدمـــة تــحــويــل 
رواتـــــب الــمــوظــفــيــن وغــيــرهــا من 
الــحــوافــز بــســرعــة وســهــولــة عبر 
ــــى جــــانــــب أجـــهـــزة  الإنــــتــــرنــــت، إلــ
نــقــاط الــبــيــع الــتــي تــســهّــل عملية 
الــبــيــع فـــي الـــشـــركـــات، وتجعلها 
ا مع توافر كل 

ً
أكثر سلاسة وأمان

امتيازاتها، كما يمنح »بوبيان« 
أيضا لقطاع الأعمال مزايا بوابة 
الدفع المصممة للشركات وتجار 
الـــتـــجـــزئـــة، والــــتــــي تــمــكــنــهــم مــن 
إدارة الــمــعــامــات الــتــجــاريــة عبر 

الإنترنت.  
مـــنـــصـــة   Z-HUB ـــــعـــــتـــــبـــــر 

ُ
وت

ــع كـــــل خــــدمــــات  ــمـ ــجـ ــة تـ ــلـ ــامـ ــكـ ــتـ مـ
وحـــــلـــــول الأعــــــمــــــال الــــتــــي تـــائـــم 

احــتــيــاجــات الــشــركــات الصغيرة 
والمتوسطة في مكان واحد، مما 
يضمن التوسع السلس والسريع 
 
ً
لأعمالها، كما تقدم زين عروضا

ــة لــعــمــائــهــا  ــريــ مــــائــــمــــة وحــــصــ
ــات  ــاجـ ــيـ ــتـ  لاحـ

ً
تـــصـــمـــمـــهـــا وفـــــقـــــا

شركاتهم وعملائهم وشركائهم 
على حد السواء، لضمان الفعالية 
ــيــــر أعـــمـــالـــهـــم  ــة فـــــي ســ ــ ــرعـ ــ ــــسـ والـ

اليومية.
وتــــشــــمــــل Z-HUB مــجــمــوعــة 
شــامــلــة مـــن الــحــلــول والــخــدمــات 
في أكثر من 6 مجالات رئيسية، 
منها خدمات المواقع الإلكترونية 
التي تقدم منصة متكاملة تمكن 
الـــعـــمـــيـــل مـــــن إدارة مــنــتــجــاتــه 
بسهولة، وخدمات التسويق التي 
تقدم التحليلات والاستراتيجيات 
لشركة العميل وتصميم علامته 
ــات الــــمــــوارد  ــ ــدمـ ــ الــــتــــجــــاريــــة، وخـ
البشرية الــتــي تساعد الشركات 
على الإدارة الصحيحة لموظفيها، 
وخــــدمــــات الـــمـــوقـــع الـــتـــي تــظــهــر 
موقع شركة العميل على خرائط 
Google لسهولة إيــجــادهــا عبر 
ــات الــتــأمــيــن  ــ ــدمـ ــ الإنــــتــــرنــــت، وخـ
والاســتــشــارة وتقييم المخاطر، 
وتسهيل عملية المناقصات في 
كل الأقسام، إضافة إلى مجموعة 

كبيرة من خدمات »زين أعمال«.
 
ً
 شــديــدا

ً
وتــؤمــن »زيــــن« إيــمــانــا

بأهمية دور مــؤســســات القطاع 
ــــالات  ــجــ ــ الــــــــخــــــــاص فــــــــي دعـــــــــــم مــ
ــة  ــ ــيــ ــ ــاعــ ــ ــمــ ــ ــتــ ــ الاســــــــــتــــــــــدامــــــــــة الاجــ
والاقــتــصــاديــة وريـــــادة الأعـــمـــال، 
 من التزامها المتنامي 

ً
وانطلاقا

نـــــحـــــو الــــــمــــــمــــــارســــــة الـــســـلـــيـــمـــة 
لمسؤوليتها الاجتماعية، فإنها 
تلتزم بــإحــداث آثــار إيجابية في 
نــشــاطــاتــهــا كــافــة، ومــنــهــا تقديم 
ــتـــطـــويـــر ريــــــادة  ــم الـــــــــازم لـ ــ ــدعـ ــ الـ

الأعمال والإبداع في الدولة.

  تعاون جديد 
بين كيانات 

القطاع الخاص 
لتطوير مجتمع 

ريادة الأعمال 
المحلي

المرزوق 

  منصتنا 
الجديدة لقطاع 
الأعمال الأولى 

من نوعها 
وتهدف لتقديم 

خدمات مختلفة 
للشركات 

الناشئة
المجحم 

»الأهلي« ينظم سحب حساب الفوز السنوي 
 في »الأفنيوز«

ً
الأول غدا

 لـ 10 سنوات
ً
 شهريا

ً
لإعلان الفائز بالجائزة الكبرى... 5 آلاف دينار راتبا

 Let’s« الخليج« يستضيف »كاف كوفي« في«
»Talk Business

ــتـــثـــمـــار  ــل مــــديــــر قــــطــــاع الاسـ ــ حـ
ــاف كـــوفـــي« بــنــدر بــورســلــي  فـــي »كــ
 Let’s Talk« على بودكاست 

ً
ضيفا

Business«، الــــــذي يـــقـــدمـــه نــائــب 
الـــمـــديـــر الــــعــــام لــــوحــــدة الـــبـــحـــوث 
الاقتصادية في بنك الخليج طارق 

الصالح.
 »Let’s Talk Business« ويــعــد
ــة بــنــك  ــيــ ــجــ ــيــ ــراتــ ــتــ  مــــــن اســ

ً
ا جــــــــــــزء

الخليج الشاملة لدعم الاستدامة 
ــتــــصــــاديــــة والـــمـــجـــتـــمـــعـــيـــة فــي  الاقــ
البلاد، إذ يستهدف عرض قصص 
ــادة الأعــمــال،  الــنــجــاح فــي عــالــم ريــ
ــبــــســــط،  ــادي مُــ ــ ــــصــ ــتــ ــ فــــــي إطــــــــــار اقــ
ــوانــــب مــا  يــســلــط الــــضــــوء عـــلـــى جــ
وراء الــنــجــاح، الــتــي قــد تخفى عن 
الكثيرين، بما يفيد رواد الأعمال 
الناشئين، المقبلين على تأسيس 

مشاريعهم الخاصة.

بداية المشروع

ــروع كـــــاف كــوفــي  ــشــ ــلـــق مــ ــطـ وانـ
في أواخــر 2016، ليحقق نجاحات 
كبيرة خلال سنوات معدودة، ولاقى 
 في السوق الكويتي، 

ً
قبولًا واسعا

ما جعله يساهم في تغيير مفهوم 
حق الامتياز »الفرنشايز«، لتصبح 
الكويت مصدرة للعلامات التجارية 

وليست مستوردة فقط.
ويقول بورسلي: »في هذا الوقت 
شهد عالم القهوة تغييرات كبيرة، 
ــم  ــهــ ــــاس وذوقــ ــنـ ــ ــــول مـــــــزاج الـ ــــحـ وتـ
للتركيز أكثر على القهوة، من حيث 
الــــنــــوع وطـــريـــقـــة الـــعـــصـــر وكــيــفــيــة 
إعـــــدادهـــــا، وظــــهــــرت أفــــكــــار كــثــيــرة 
 Blue Bottle فــي مقدمتها شــركــة
ــــورة في  الــعــالــمــيــة، الـــتـــي حــقــقــت ثـ
عالم القهوة حينذاك، ما ساهم في 

انتقال مفهوم القهاوي المتخصصة 
مـــــــــن الـــــــــغـــــــــرب إلــــــــــــى الـــــــكـــــــويـــــــت«.

قهوة كويتية

وأضاف بورسلي: »من هنا بادر 
المؤسسون بفكرة امتلاك واختراع 
قــهــوة خــاصــة، وجـــاءت الــبــدايــة من 
خلال مجموعة من شباب المبادرين 
ــوا لـــتـــأســـيـــس قــهــوة  ــهـــضـ الــــذيــــن نـ
تــنــطــلــق مــــن الـــكـــويـــت، فــــي مــســعــى 
لكسر مفهوم الــفــرنــشــايــز، فــي ذلك 
الوقت لم تكن الثقة كبيرة بإمكانية 
إنتاج قهوة كويتية تصبح علامة 
ــتــــم تـــصـــديـــر  تــــجــــاريــــة مــــعــــروفــــة يــ
علامتها التجارية إلى الخارج بدلًا 

من استيرادها«.
وتـــابـــع: »بــصــراحــة أبــهــرنــي هــذا 
الـــتـــوجـــه، وحـــرصـــت عــلــى أن أكـــون 
 من هذا التغيير، لذلك قررت 

ً
ا جــزء

 
ً
 حــلــمــا

ً
الالـــتـــحـــاق بـــهـــم، لــنــبــدأ مـــعـــا

انطلق من برج كريستال في منطقة 
شــرق، بعد تأسيس أول فــرع، ومن 
هنا بدأت رحلة كاف كوفي الكويتية 

وصولًا إلى العالمية«.

مفتاح النجاح

ــار بــورســلــي إلـــى أن »مــفــتــاح  ــ وأشـ
النجاح هو فهم فريق العمل للسوق 
كوننا مــن رحــم هــذا الــســوق، ونفهم 
ــه الـــعـــام، مــا ســهــل علينا سرعة  ذوقــ
ــقـــرار لــمــواكــبــة هـــذا الــــذوق،  اتـــخـــاذ الـ
عــاوة على ذلــك لــم تبن كــاف لتكون 
بيزنس جديدا فقط، بل لتكون عائلة 
كبيرة تجتمع على القهوة لمناقشة 
موضوعاتنا واهتماماتنا، وبالتالي 
كـــانـــت الــقــهــوة هـــي الـــتـــي تــجــمــعــنــا«، 
: »قــــــــرب فــــريــــق الـــعـــمـــل مــن 

ً
ــا ــعــ ــابــ ــتــ مــ

المجتمع واستماعنا لأفكارهم هما 
ســـر إبـــداعـــنـــا، مـــا ســاعــدنــا فـــي خلق 
مــنــتــجــات تلقى قـــبـــولًا، عــلــى سبيل 
الــمــثــال، رصــدنــا نــوع الآيــس الكريم 
المفضل في المجتمع وأضفناه إلى 
قهوتنا، لنخرج بمنتج جديد ينال 
إعجابهم«. وعن رأيه في الجمع بين 
الوظيفة والــبــيــزنــس، اســتــدرك: »أرى 
أن الجمع يجعل من الصعب النجاح، 
إيــمــانــك بــفــكــرتــك ومــشــروعــك يسهل 
عليك الــقــرار الــصــعــب، بالتخلي عن 
الــوظــيــفــة ومــمــيــزاتــهــا، فـــي الــمــقــابــل، 
فإن وجود الوظيفة يجعل من السهل 
عــلــيــك الــتــخــلــي عـــن هـــدفـــك ويــدفــعــك 
لــاســتــســام لأول تــحــد تـــراه صعبا، 
لهذا إذا كنت مؤمنا بفكرة ووضعت 
الــقــواعــد الأســاســيــة لــلــنــجــاح فعليك 

التخلي عن الوظيفة فورا«.

رأس المال

ــة  ــلـ وأفــــــــــــاد بـــــورســـــلـــــي بــــــــأن مـــرحـ
التأسيس غالبا ما تكون صعبة، فإذا 
تمكنت مــن عــبــور تلك المرحلة فقد 
تجاوزت المرحلة الصعبة، مبينا أن 
المؤسسين جــمــعــوا رأس الــمــال من 
مدخراتهم مع القروض، وكان التحدي 
بــعــد ذلـــك هــو كيفية اســتــرجــاع تلك 

المبالغ وتعويض راتب الوظيفة التي 
تخليت عنها.

واســـتـــطـــرد: »خــطــتــنــا مـــن الــبــدايــة 
تستهدف الانتشار والتوسع بالعلامة 
التجارية في دول الخليج، ونجحنا 
ــى مـــن تــحــقــيــق هــذا  ــ فـــي الــســنــة الأولــ
الهدف، إذ بعد بدايتنا الناجحة في 
الــكــويــت، ســبــقــنــا الــصــيــت إلـــى بــاقــي 
دول المنطقة، فكانت بداية التوسع 
ــي الـــســـعـــوديـــة  ــ ــم فـ ــ ــي قـــطـــر ومــــــن ثـ ــ فـ
بــفــارق ٩ أشــهــر بين الــســوقــيــن، ومن 
ثم البحرين والإمــارات ومن بعدهما 

سلطنة عمان«.
ــثـــر مــن  وأردف: »الــــيــــوم لـــديـــنـــا أكـ
40 فرعا فــي المنطقة، لنصبح أكبر 
سلسلة فرنشايز كويتية بالمنطقة، 
مــنــهــا 30 فــرعــا فــي الــكــويــت، وكــذلــك 
دخلنا السوق المصري بما يمتلكه 
من قدرات كبيرة، ونعتزم تدشين أول 
فــرع لنا في أوروبــا قبل نهاية العام 
الجاري وبداية العام الجديد«، لافتا 
إلى أن »كاف كوفي تختار وكلاءها في 
الخارج بعناية، وفقا لمعايير محددة، 
مــنــهــا إيـــمـــانـــه بـــالـــعـــامـــة الــتــجــاريــة 
وفــهــمــه لطريقة عملنا ومـــدى فهمه 
ة  للسوق، إلــى جانب تمتعه بالملاء
م مع خطة عملنا  المالية التي تتلاء

للسنوات الخمس المقبلة«.

جانب من الحوار مع بدر بورسلي

جهير معرفيلؤي مقامس

»بيتك« يُطلق البرنامج التدريبي لطلبة »رعاية المعوقين«

المتدربون مع مجموعة من مسؤولي »بيتك« و»رعاية المعوقين«

»KIB« يطلق »أقوى وديعة في الكويت«
بنسبة أرباح متوقعة لا تقل عن %4

 جهوده في تعزيز 
ً
مواصلا

الــتــجــربــة الاســتــثــنــائــيــة الــتــي 
ــــوى  ــأقـ ــ يــــقــــدمــــهــــا لــــعــــمــــائــــه بـ
الـــحـــمـــات وأفــــضــــل الـــعـــروض 
على باقة منتجاته وخدماته 
المصرفية، أعلن بنك الكويت 
ــــاق حــمــلــة  ــي »KIB« إطــ ــدولــ الــ
»أقــــــوى وديـــعـــة فـــي الـــكـــويـــت«، 
والتي تقدم لعملاء البنك فرصة 
غــيــر مسبوقة للحصول على 
ربـــح مــتــوقــع لا يــقــل عـــن 4 في 
الــمــئــة عــنــد الاســتــثــمــار بمبلغ 
25000 دينار أو أكثر في وديعة 
»الـــوكـــالـــة« لــمــدة ســنــة، وتمتد 

الحملة حتى 2022/11/30.
وفـــي مــعــرض تعليقه على 
ــال الــمــديــر  ــ ــــاق الـــحـــمـــلـــة، قـ إطــ
العام للإدارة المصرفية للأفراد 

ــثـــمـــان تــوفــيــقــي:  فــــي »KIB« عـ
»باعتبارنا مؤسسة مالية رائدة 
فــي تــطــويــر سلسلة خدماتها 
وعـــــروضـــــهـــــا ضــــمــــن الـــقـــطـــاع 
المصرفي الإسلامي بالكويت، 
فنحن نفتخر بتوفير حسابات 
ودائـــع إسلامية متنوعة، تعد 
مـــن أفـــضـــل الــــودائــــع الــمــتــاحــة 
فـــي الـــســـوق حــالــيــا، نـــظـــرا لما 
تــقــدمــه مــن عــوائــد استثمارية 
تنافسية لأصحابها، والعروض 
والحملات الدورية التي نطلقها 
عــلــى تــلــك الــمــنــتــجــات، والــتــي 
يسعدنا أن نساهم من خلالها 
في تلبية احتياجات عملائنا 
وتحقيق أهدافهم المالية، وبما 
.»KIB يلاقي تطلعاتهم كعملاء


